
The Faculty of Computing and Business 

 

 

This  is an exciting opportunity to  join a dedicated team of specialist teachers  in a  long established 

faculty.  The  Computing  and Business  faculty  is  committed  to providing  first  class Computing  and 

Business Studies education to all students in Key Stage 3, Key Stage 4 and sixth‐form. 

There  are  dedicated  business  studies  classrooms  and  computer  suites  for  teaching  discrete  and 

whole‐school IT lessons. The discrete IT rooms are equipped with desktop computers and the whole 

school  IT  rooms have  fully virtualised,  thin client computers. There are also  independent  IT  study 

areas for students in the sixth‐form and library areas. For computing specifically, the faculty has sets 

of  Raspberry  Pi  computers  and  BBC micro:bits  for  general  class  use  or  for  use within  our  extra‐

curricular clubs. In addition, we have several robots and a 3D printer. In the sixth‐form, our business 

students are actively encouraged to be involved in the Young Enterprise programme. 

Students follow a bespoke Computing and ICT Key Stage 3 curriculum across years 7 to 9 and have 

the option of studying GCSE Computer Science, Creative iMedia and/or Business Studies at Key Stage 

4. In addition, all Key Stage 4 students study for the Microsoft Office Specialist (MOS) qualification. 

At Key Stage 5, students can again opt for Computer Science, Business Studies, Economics or instead 

take a vocational BTEC in Information Technology or Business Studies. 

The person appointed will likely teach across the full age and ability range. They should also be able 

to demonstrate a knowledge of programming  languages.  ICT has undergone an exciting change  to 

computing and  the  faculty  continues  to embrace  the opportunities  that  this presents  in  terms of 

curriculum  design  and  in  the  delivery  of  challenging  lessons  that  engage  students with  complex 

problems. 

The  person  appointed will  play  an  active  part  in  all  aspects  of  the  developmental  culture  of  the 

faculty. Colleagues are actively encouraged to build on personal  interests and expertise  in order to 

enrich both the curricular and extra‐curricular life of our students. Considerable time is also devoted 

to sharing good practice and developing CPD opportunities for all members of the faculty. 

Applicants  should be enthusiastic, conscientious  team‐players who  love  their  subject and want  to 

share this with students and colleagues. This post offers an outstanding opportunity to be part of an 

experienced and dedicated faculty.  
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