
“The BSCR is dedicated to developing globally aware, multilingual, lifelong learners with 
the key skills to fulfill their potential.” 
Teachers at the British School of Costa Rica are expected to: 
a) Set High Expectations
- Set goals that stretch and challenge students of all abilities.
- Model the positive attitudes, values and behavior which are expected of all members  
 of the BSCR Community. 
b) Planning and Delivery
- Consistently provide learning experiences that are educative and meet the    
 requirements of the curriculum.
- Consistently provide high quality learning experiences that utilize student-centered   
 approaches which are motivating and engaging.
- Utilize a range of differentiation strategies in order to ensure that students’ needs are met. 
- Place emphasis on the development of students’ skills, knowledge and understanding. 
c) Assessment
- Utilize a range of formative and summative assessment strategies.
- Provide opportunities for students to receive regular, constructive feedback.
- Provide opportunities for students to give regular, constructive feedback on their learning.
- Utilize assessment information to monitor progress, set targets and inform future    
 planning. 
d) Wider Professional Responsibilities
- Demonstrate an ongoing commitment to professional development.
- Maintain effective communication channels with all members of the School    
 Community.
- Make a positive contribution to the wider life and ethos of the school. 
e) Personal and Professional Conduct
- Treat all members of the School Community with respect and dignity.
- Ensure that the well-being of students is safe-guarded at all times.
- Be fully compliant with the policies and practices of the School, the Ministry of    
 Education, the laws of Costa Rica and the international curricula that the School employs.

Learning Charter - Teachers

MISSION:



“The BSCR is dedicated to developing globally aware, multilingual, lifelong learners with the 
key skills to fulfill their potential.”  
Se espera que los profesores del Colegio Británico de Costa Rica:  
a) Establecer altas expectativas 
- Establezcan metas que amplíen y desafíen a los estudiantes de todas las habilidades.
- Modelen las actitudes, valores y comportamientos positivos que se esperan de todos los  
 miembros de la Comunidad del CBCR.  
b) Planificación y entrega
- Proporcionen constantemente experiencias de aprendizaje que sean educativas y cumplan  
 con los requisitos del plan de estudios.
- Proporcionen constantemente experiencias de aprendizaje de alta calidad que utilicen  
 enfoques centrados en los estudiantes que sean motivadores y atrayentes.
- Utilicen una gama de estrategias de diferenciación con el fin de garantizar que se satisfagan  
 las necesidades de los estudiantes.
- Hagan hincapié en el desarrollo de las habilidades, el conocimiento y el entendimiento de 
   los estudiantes.    
c) Evaluación
- Utilicen una gama de estrategias de evaluación formativas y sumatorias.
- Proporcionen oportunidades para que los estudiantes reciban con  regularidad comentarios  
 de retroalimentación.
- Proporcionen oportunidades a los estudiantes para dar, con regularidad, comentarios de  
 retroalimentación sobre su aprendizaje. 
- Utilicen información de evaluación para monitorear el progreso, establecer objetivos e  
 informar la planificación futura.  
d) Responsabilidades profesionales más amplias
- Demuestren un compromiso continuo con el desarrollo profesional.
- Mantengan canales de comunicación efectivos con todos los miembros de la comunidad  
 escolar.
- Hagan una contribución positiva a la vida en general y al carácter distintivo de la institución.  
e) Conducta personal y profesional 
- Traten a todos los miembros de la comunidad escolar con respeto y dignidad.
- Garanticen que el bienestar de los estudiantes esté protegido en todo momento.
- Cumplan plenamente con las políticas y prácticas de la institución, el Ministerio de 
   Educación, las leyes de Costa Rica y los planes de estudios internacionales que el CBCR emplea.

MISIÓN:

Carta de Aprendizaje - Profesores


