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 Committed to high 
standards of customer 
service 

 Enthusiasm, drive and a 
love for the job 

Safeguarding   Shows a personal 
commitment to 
safeguarding and 
promoting the welfare and 
rights of young people. 

 Appreciates the significance 
of safeguarding and 
interprets this for all 
individual children and 
young people whatever 
their circumstances 

 Can demonstrate an ability 
to contribute towards a 
safe environment 

 

 

This  school  is  committed  to  safeguarding  and  promoting  the  welfare  of  children  and  expects  all  staff  and 

volunteers to share this commitment. Successful applicants will be subject to enhanced DBS checks, qualifications 

and experience checks and satisfactory references. 

 


